
カフェテリアプラン　シミュレーション

❶ポイント使わない場合  2年間で最高36,000ポイント利用可能
2023年4月 2023年10月 2024年3月末日 2024年4月 2024年10月 10月～3月末 2025年3月末日 2025年4月 2025年10月 10月～3月末 2025年3月末日 2026年4月 2026年10月 10月～3月末 2027年3月末日

ポイント付与 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000
失効ポイント 18,000 18,000 18,000
利用ポイント
購入ポイント（個人）
ポイント残高 9,000 18,000 27,000 36,000 18,000 27,000 36,000 18,000 27,000 36,000 18,000

新規付与 新規付与 新規付与 新規付与 残高がなくなる 新規付与 新規付与 残高がなくなる 新規付与 新規付与 残高がなくなる

❷　2024年4月入社の新入社員の場合（ポイントを使わなかった場合）
2023年4月 2023年10月 2024年3月末日 2024年4月 2024年10月 10月～3月末 2025年3月末日 2025年4月 2025年10月 10月～3月末 2025年3月末日 2026年4月 2026年10月 10月～3月末 2027年3月末日

ポイント付与 0 0 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000
失効ポイント 0 18,000 18,000
利用ポイント
購入ポイント（個人）
ポイント残高 0 0 9,000 18,000 18,000 27,000 36,000 18,000 27,000 36,000 18,000

新規付与 新規付与 残高がなくなる 新規付与 新規付与 残高がなくなる 新規付与 新規付与 残高がなくなる

❸　退職（喪失）の場合（任意継続の方は除く）　２０２４年８月に退職（喪失）の　例
2023年4月 2023年10月 2024年3月末日 2024年4月 2024年8月 ～次回付与まで 2024年10月

ポイント付与 9,000 9,000 9,000 付与なし
失効ポイント 残高全額
利用ポイント 退職
購入ポイント（個人） （喪失）
ポイント残高 9,000 18,000 27,000

新規付与 新規付与 新規付与 新規付与 ﾛｸﾞｲﾝできません

※　退職日以降次回付与までの期間で、既に付与されたポイントを利用できます。
※　但し、退職日以降で次回の付与がされた時点で、ＩＤが消滅し利用できなくなります。

❹　ポイント利用しながら最大２年間が経過した場合の例 （毎期間　5,000円づつ利用の例）
2023年4月 2023年10月 2024年3月末日 2024年4月 2024年10月 10月～3月末 2025年3月末日 2025年4月 2025年10月 10月～3月末 2025年3月末日 2026年4月 2026年10月 10月～3月末 2027年3月末日

ポイント付与 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000
失効ポイント 16,000 8,000 18,000
利用ポイント 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5000
購入ポイント（個人）
ポイント残高 4,000 8,000 12,000 16,000 0 4,000 8,000 0 4,000 4,000 -14,000

新規付与 新規付与 新規付与 新規付与 残高がなくなる 新規付与 新規付与 残高がなくなる 新規付与 新規付与 残高がなくなる
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