
オカムラグループ健康保険組合
　　　　　　　　　　理事長　殿

❶ □新規　　□増加　　□減員
（該当する項目をチェック）

記号 番　号

〒

＊該当する項目を○で囲んでください。

認
定
認定日

     年 　 月　　日

     年 　 月　　日

     年 　 月　　日

     年 　 月　　日

     年 　 月　　日

＊❶の記入上の留意事項
  □新規：入社(出向含）して健康保険組合の資格を取得した人が被扶養者の認定を受けるとき
  □増加：新規以外で被扶養者の認定を受けるとき
  □減員：被扶養者に該当しなくなったとき（就職・死亡又は収入があるようになったとき）
＊被扶養者の認定を受けるときは、【被扶養者状況届】 を必ず添付すること。但し満16歳未満の子（中学以下）は提出不要。
　 学生は【被扶養者状況届】の提出は不要ですが、学生証の写し、又は在学証明書を必ず添付すること。

＊事業主へ　：任意継続をお申込の方は、「事業主証明」欄は不要です。

健保1－０５０－０
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代 表 者

マイナンバー（12桁）　※会社へ届出済の場合は記入不要

マイナンバー（12桁）　※会社へ届出済の場合は記入不要
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減
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性
別
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申
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健康保険

生 年 月 日

フ　リ　ガ　ナ

届 出 理 由

生 年 月 日

 昭和・平成･令和

TEL：　　　　　（　　　　　）

所 属 コード
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職
業
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上記のとおり相違ありません。 令和　　　　年　　　　　月　　　　日

可

否就職・死亡・その他
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マイナンバー（12桁）　※会社へ届出済の場合は記入不要
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マイナンバー（12桁）　※会社へ届出済の場合は記入不要
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マイナンバー（12桁）　※会社へ届出済の場合は記入不要


