
７月６日に行われました健保組合会にて、令和７年度の決算が承認されましたので、報告いたします。

健康保険関連（一般勘定）

収入 支出

健康保険収入
3,462,017千円

72.0％
保険給付費
1,618,008千円

47.6%

納付⾦
1,366,528千円

40.2％

収入合計 4,808,067千円

調整保険料収入
57,149千円 1.2%

繰越⾦
1,061,011千円 22.0%

繰入⾦
120,000千円 2.5%
その他
107,890千円 2.3%

保健事業費
243,625千円 7.1%
事務費
85,356千円 2.4%

財政調整事業拠出⾦
56,862千円 1.7%
介護勘定繰入
30,000千円 0.9%
その他
2,248千円 0.1%

決算の基礎数値
（一般勘定）

●被保険者数 ５,９０３人
●一般保険料率 79.06％
●調整保険料率 1.30％

保険料収入の約４割
を国に納付しています

皆さんの医療費や各
種⼿当⾦のため、保
険料収入の約4.8割
を拠出みなさんと会社が納めた

保険料です。

介護保険関連（介護勘定）

収入 支出

介護保険収入
475,014千円

介護給付⾦
427,232千円繰越⾦

149,072千円

その他
70千円

一般勘定繰入
30,000千円

オカムラグループ健康保険組合

一般勘定受入れ
30,000千円

※グラフの縮尺はイメージです

収⽀残⾦ 1,405,437千円

⽀出合計 3,402,630千円

納付⾦の内訳（千円）
前期⾼齢者納付⾦ 491,400千円
後期⾼齢者⽀援⾦ 875,128千円
----------------------------------

合計 1,366,528千円

☆経常収⽀︓161,700千円の⿊字

※保険給付費と納付金で保険料収入の
87.8%を拠出

収入合計 654,156千円
差額残⾦ 196,924千円

⽀出合計 457,232千円

決算の
基礎数値

（介護勘定）

●第２号被保険者数 4,１10人
●特定被保険者 ８２人
●保険料率 １７．０％

※第2号被保険者︓
40歳以上65歳未満の方

※特定被保険者︓
40歳未満の被保険者で40歳以上65歳未満
の被保険者を有する方

令和７年度 決算のお知らせ

（１）財政の安定と保険事業の運営

令和７年度は各事業所（会社）での賃金・賞与の増を受けて保険料収入が増加しました。
このため健康保険収入が保険給付費、納付金の⽀出合計を上回りました。令和７年の経常収⽀は、昨年に続き⿊字へ
となりました。（令和５年は3.5億の赤字）
しかし、医療費等の保険給付費が、前年より増加しています。
保険給付費を低減するために、収⽀のバランスを考慮しながら、。疾病・傷病に至る前や重症化しないための疾病
予防活動である保健事業を通じて健康づくり・健康増進活動を継続していきます。

（２）保健事業の充実

保険給付費の削減のため、疾病・傷病を予防する目的で下記の保健事業を展開しました。

被扶養者・任意継続保険者(35歳以上）向けの健康診断実施特定健康診査事業

健康診断結果から対象者（40歳以上）へ健康指導を実施（動機付け⽀援、積極的⽀援）特定保健指導事業

成人病検診（健康診断の法定外検査項目の実施（胃部・胃カメラ、婦人科検診等））疾病予防に関する事業

人間ドック利用補助（35歳以上の被保険者・被扶養者）の実施

若年層向け（40歳以下）の保健指導 ／ 重症化予防生活習慣指導 の実施

インフルエンザ予防接種補助の実施 ／ 禁煙、卒煙の⽀援プログラムの提供

健康、メンタル相談窓口の設置、実施 ／健康セミナー・健康イベントによる啓蒙活動

カフェテリアプランによる健康増進⽀援の実施 ／ 健康アプリQOlismの運営 等


